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SHL Verify Interactive G+ 报告 

 
此G+报告提供了CandidateSample的G+能力测试得分。如果这些测试无人监督，这些分数有可能不代表求职者的实际能

力水平。 

概述 

 1 30 70 99 百分位 

G+                                                    60 

    归纳推理                                                    30 

 数字推理 
                                                   90 

 演绎推理                                                    70 

 
   
细节 

综合能力测试 

综合能力分数基于本测试涵盖所有认知能力的全部问题的成绩。尽管每一位求职者都有强项和弱项，但是该分数可以表

明求职者在一般认知任务上的可能表现。如需了解关于求职者强项和弱项的更多具体信息，请参考就测试中的各项认知

能力提供的反馈。 

 10 30 50 70 90 百分位 

综合能力                                                    60 

 
语言： English 

在 Interactive G+ General Composite (INT) v1 比较组中的百分位 

CandidateSample的综合能力与对照组相比，估计处于平均水平。他的成绩高于该组中60%的候选人。这表明，相对于对

照组，该候选人的一般认知能力一般。 

  

归纳推理测试 

 

该测试用于衡量处理不完整信息以及依据基本原理制定异常问题解决方案的能力。该测试成绩良好的人具有更强的概念思维能力和分

析思维能力。 

 
 

 10 30 50 70 90 百分位 

归纳推理                                                    30 

 
语言： English 

在 Interactive G+ General Composite (INT) v1 比较组中的百分位 

CandidateSample的归纳批判性推理能力与对照组相比估计低于平均水平。他的成绩高于该组中30%的候选人。这表示他

在理解不完整信息、根据基本原则解决新问题方面，可能会比较困难。 
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数字推理测试 

 

该测试用于衡量根据数字数据做出正确决策或推断的能力。提供的数据和任务集与业务环境相关。这些任务强调的是理解和评估数据

，而不是计算。测试成绩良好的人通常有能力正确理解数字数据，以及解读数学信息。 

 
 

 10 30 50 70 90 百分位 

数字推理                                                    90 

 

语言： English 

在 Interactive G+ General Composite (INT) v1 比较组中的百分位 

CandidateSample的数字推理能力与对照组相比估计远低于平均水平。他的成绩高于该组中90%的候选人。这表明，相对

于对照组，该候选人在理解或解读数字数据和数学计算方面能力极强。 

  

演绎推理测试 

 

该测试旨在衡量根据提供的信息做出逻辑结论、识别论证中的有力证据和漏洞以及应用不完整的信息补充完整情景的能力。 

 
 

 10 30 50 70 90 百分位 

演绎推理                                                    70 

 

语言： English 

在 Interactive G+ General Composite (INT) v1 比较组中的百分位 

CandidateSample的演绎推理能力与对照组相比估计高于平均水平。他的成绩高于该组中70%的候选人。CandidateSam

ple可能很擅长运用逻辑推理、根据已有数据给出合理的解决方案以及发现其他人逻辑中的漏洞。工作中，该候选人可能

能够有效利用复杂的信息并得出有理有据的结论。同时，该候选人能够判断并理解逻辑论述中潜在论点、解决问题，但还

有待进一步观察。 
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这些结果的使用指南 

如何验证结果 

确定个人能力水平的方法有多种。以下列出了部分方法： 

可考虑使用来自其它能力评估的信息 使用通过评估与工作业绩息息相关的能力和/或技能得出的结果，评估个

人实际能力水平。例如：工作模拟或评估中心。 

使用通过其它途径获取的信息 考试、资格测试、分级测试和其它成绩测试是检验个人语言和/或数字能

力的有效途径，其结果有助于评估个人实际能力水平。 

使用结构化面试方法评估相关能力 与认知能力相关的资质包括： 

●   表达和传达信息 

●   写作和汇报 

●   应用专业知识和技术 

●   分析 

●   学习和研究 

●   创造和创新 

●   制订策略和计划 

在最终决定如何确认和使用个人测试结果时应遵循内部政策方针。公司应评估相关风险、企业政策/管理、其它筛选工具

的使用、时间、成本和其它因素 在决定选择评估个人“能力测试”结果的最佳方法时，上述所有因素都至关重要。
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该报告信息 

 “能力测试”类型 

横条代表“能力测试”分数 

 10 30 50 70 90 百分位 

归纳推理   80  “能力测试”百分位分数 

 

语言: 英式英语 
 

完成测试的语言 

在 Verify G Plus General Population (INT) 2016 比较组中的百分位 
 使用的比较组 

如何解释该信息 

• 条形图显示个人“能力测试”百分位分数。 

• 比较组决定了个人分数将与哪一组特定人群相比较。 

• 百分位分数表示此人与比较组中人员的比较结果。 

• 例如，百分位分数为 50，指此人能力要高于比较组中 50% 的人员。 

 

关于认知能力测试 

如欲建议将这份报告中的信息作为更全面的、对于人职匹配和潜力的评估过程中的一部分来使用更全面地评估此人对

工作的适合程度及潜力，还应使用本文中的信息。 

更多信息 

有关如何使用 SHL“能力测试”验证范围的其它信息和指南，可通过 SHL.com 在线获取。 
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. 

技术信息 

受过 T 和 Sten 正确使用和说明培训的用户可获得 T 分数和 Sten 分数。 

 

T 分数是标准测试分数，平均分为 50，标准差为 10。 Sten 分数是 10 分制的标准分数。其平均分是 5.5，标准差是 2。 

  

 姓名： CandidateSample 

测试类型： 综合能力 

 

语言：English 

比较组：Interactive G+ General Composite (INT) v1 

 

 
 

T 分数：60 
 

Sten 分数：7 
   

 

 

 
 

  

 姓名： CandidateSample 

测试类型： 归纳推理 

 

语言：English 

比较组：Interactive G+ General Composite (INT) v1 

 

 
 

T 分数：20 
 

Sten 分数：1 
   

 

 

 
 

  

 姓名： CandidateSample 

测试类型： 数字推理 

 

语言：English 

比较组：Interactive G+ General Composite (INT) v1 

 

 
 

T 分数：70 
 

Sten 分数：9 
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 姓名： CandidateSample 

测试类型： 演绎推理 

 

语言：English 

比较组：Interactive G+ General Composite (INT) v1 

 

 
 

T 分数：50 
 

Sten 分数：5 
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评估方法 

 
调查问卷/能力测试 比较组 

Verify Interactive - G+ - CHS Interactive G+ General Composite (INT) v1 

个人信息部分 

姓名 CandidateSample 

报告 SHL Verify Interactive G+ 报告 

关于本报告 

该报告显示能力测试结果。这些测试仅限于受过相关使用和说明培训的人员参加。 

 

此报告由回答者答卷结果生成。此报告已生成电子版 - 软件使用者可对报告文本作修改和添加。 

 

SHL Global Management Limited 及其合作公司不能保证此份报告的内容是由计算机系统生成后没有被修改的产品。 

我们不对使用此报告内容后产生的结果（包括由于疏忽引起的）负责。 

 
www.shl.com 
 

© 2020 SHL 和/或其附属公司。保留所有权利。 SHL 和 OPQ 是在英国和其他国家/地区注册的商标。 

 

这份报告由SHL为其客户利益而制作，并包括了SHL的知识产权。仅在公司内部和非商业用途的情况下SHL允许其客

户复制，发放，修改以及储存这份报告。版权为SHL所有。 

https://www.shl.com/

